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Методичне забезпечення практичних занять з дисципліни «Планування 

розвитку територіальних громад» спеціальності 281 Публічне управління та 

адміністрування / Упоряд.: О.Г. Вагонова, О.В. Горпинич. – Д. : НТУ «ДП», 

2018. – 4 с. 

 

Упорядники: 
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О.В. Горпинич, доц. 
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Теми практичних занять 
 

Заняття 1. Цілі, принципи та підходи в практиці планування місцевого 

розвитку. 

Глобалізація та місцевий розвиток громад. Основні цілі, принципи, 

підходи, інструменти планування розвитку територіальних громад. 

 

Заняття 2. Методи та засоби діагностики стану територіальної громади. 

Профіль територіальної громади та його структура. Методи аналізу 

розвитку громади (SWOT, TOWS, PESTLE-аналіз). 

 

Заняття 3. Структура та зміст стратегічного плану, етапи його 

впровадження.  

Методологія стратегічного планування, його етапи. Алгоритм процесу 

організації розробки стратегічного плану економічного розвитку громади. 

Структура та зміст документа стратегії розвитку громади.  

 

Заняття 4. Методи забезпечення участі громадськості в процесі розробки та 

реалізації стратегічного плану. 

Участь громадськості та інших стейкхолдерів у визначеності стану та 

перспектив розвитку територіальної громади. Залучення громади та участь 

зацікавлених сторін в плануванні розвитку громади. Бюджет участі. Форсайт 

як спосіб планування розвитку із залученням представників громади. Методи 

забезпечення участі громадськості в процесі стратегічного планування. 

Забезпечення участі громадськості на етапі реалізації стратегії. 

 

Заняття 5. Інструменти моніторингу та оцінювання реалізації стратегічного 

плану. 

Організація моніторингу та оцінювання. АСМС як інструмент 

моніторингу та оцінки розвитку громади. Індикатори для моніторингу та 

оцінки.  

 

Заняття 6. Визначення загроз для планування стратегії розвитку 

територіальних громад і найбільш поширені помилки в управлінні їх реалізації. 

Оцінка результатів реалізації стратегії та її корегування. Загрози для 

стратегії і найбільш поширені помилки в стратегічному управлінні. 

 

Питання для поточного контролю формування дисциплінарних 

компетентностей 

 

1. Охарактеризуйте основні цілі, принципи, підходи, інструменти 

планування розвитку територіальних громад. 

2. Опишіть профіль територіальної громади та його структуру. 
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3. Розкрийте сутність участь громадськості та інших стейкхолдерів у 

визначеності стану та перспектив розвитку територіальної громади.  

4. Охарактеризуйте методи аналізу розвитку громади (SWOT, TOWS, 

PESTLE-аналіз). 

5. Позначте сутність та ознаки (мета, принципи, суб’єкти, головні риси) 

стратегічного планування. 

6. Розкрийте сутність методології стратегічного планування, його етапи. 

7. Опишіть алгоритм процесу організації розробки стратегічного плану 

економічного розвитку громади. 

8. Охарактеризуйте структуру та зміст документа стратегії розвитку 

громади. Опишіть етапи підготовки оперативного плану реалізації місцевої 

стратегії. 

9. Поясніть в чому полягає залучення громади та участь зацікавлених 

сторін в плануванні розвитку громади. Охарактеризуйте бюджет участі. 

10. Розкрийте сутність форсайту як способу планування розвитку із 

залученням представників громади. 

11. Охарактеризуйте методи забезпечення участі громадськості в процесі 

стратегічного планування. 

12. Опишіть процес забезпечення участі громадськості на етапі реалізації 

стратегії. 

13. Охарактеризуйте організацію моніторингу та оцінювання. Опишіть 

АСМС як інструмент моніторингу та оцінки розвитку громади. 

14. Охарактеризуйте індикатори для моніторингу та оцінки розвитку 

громади. 

15. Розкрийте сутність оцінки результатів реалізації стратегії та її 

корегування.  

16. Позначте загрози для стратегії і найбільш поширені помилки в 

стратегічному управлінні. 

 

 


